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Che cos’é la Garanzia Giovani? A chi & rivolta? Come fare domanda?

A partire dal giorno 1 Maggio 2014 & possibile aderire alla Garanzia giovani e il programma durera fino a
Dicembre 2015.

GARANZIA GIOVANI: CHE COS’E’

La “Garanzia Giovani” (Youth Guarantee) ¢ il Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione giovanile. In
sostanza I'Unione Europea ha stanziato dei finanziamenti per gli Stati con tassi di disoccupazione superiori al
25% e tra questi rientra anche I'ltalia. Questi soldi devono essere investiti da ogni Paese con attivita di
formazione, politiche attive di orientamento, sostegno e aiuti per I'inserimento nel mondo del lavoro. Lo scopo
é far si che i giovani possano trovare un posto di lavoro o un percorso formativo entro pochi mesi.

Infatti, in base a quanto stabilito dalla Raccomandazione Europea, I'ltalia deve riuscire a garantire ai giovani
una offerta di lavoro qualitativamente valida o una assunzione con apprendistato o un tirocinio oppure il
proseguimento degli studi, entro 4 mesi dall’inizio dello stato di disoccupazione o dal termine del percorso di
studi formale.

DESTINATARI

A chi é rivolta? | destinatari sono i giovani definiti NEET (Not in Education, Employment or Training) ossia
ragazzi e ragazze che non lavorano e non studiano. Devono avere una eta compresa trai 15 e i 29 anni,

residenti in ltalia — cittadino comunitario o straniero extra UE, regolarmente soggiornante.

ATTUAZIONE

Come saranno realizzate queste iniziative? Ogni singola Regione italiana ha il compito di attuare il
programma Garanzia Giovani, ossia di organizzare, coordinare e gestire tutte queste iniziative, servendosi
delle strutture locali — i Centri per I'impiego e gli enti privati accreditati. All'interno di ogni ente accreditato
ci sara uno “Youth Corner” cioe uno sportello informativo dedicato alla Garanzia Giovani. Saranno infatti
questi sportelli a svolgere tutte le attivita di accoglienza, orientamento e individuazione delle necessita e
potenzialita dei giovani per individuare il percorso piu in linea con le attitudini e le esperienze professionali. |l
primo step € la registrazione alla Garanzia Giovani e poi il colloquio di orientamento presso uno dei Youth
Corner. | giovani hanno la possibilita di fruire dei servizi del programma in qualunque citta del territorio

nazionale, anche in una Regione diversa da quella di domicilio o residenza.


http://www.garanziagiovani.gov.it/

COME FARE DOMANDA
Chi ha i requisiti richiesti, e rientra quindi nei destinatari della Garanzia giovani, cosa deve fare? Prima di tutto

deve registrarsi online per fare domanda di adesione al programma nel sito www.garanziagiovani.gov.it

Chi dovesse avere difficolta nel realizzare la registrazione vi internet pud realizzarla anche presso gli sportelli
(centri per 'impiego).

Durante la registrazione viene richiesto di indicare la Regione dove si preferisce usufruire di una delle
opportunita previste da Garanzia Giovani. A questo punto, entro 60 giorni, sara un referente regionale a
comunicare alla mail indicata in fase di registrazione il Servizio per I'impiego presso cui recarsi per fare un
primo colloquio di orientamento. Per farsi un’idea degli sportelli disponibili, si pud cercare quello piu vicino

attraverso I'applicazione Trova sportello; € possibile inoltre rivolgersi ad uno di questi sportelli per qualsiasi

richiesta di informazioni. Bisogna quindi recarsi allo sportello individuato e procedere con il primo colloquio nel
quale l'operatore, insieme a voi, individuera il percorso da seguire e vi spieghera tutte le opportunita

disponibili.

DURATA GARANZIA GIOVANI

Quanto durera il Programma europeo? Tutte le risorse dovranno essere impegnate entro dicembre 2015.

PER LE AZIENDE

BONUS OCCUPAZIONALE PER LE IMPRESE

Per favorire le assunzioni, la Garanzia Giovani prevede delle agevolazioni per le imprese che assumono con
contratto a tempo indeterminato oppure determinato o in somministrazione (durata 6-12 mesi o
superiore). |l bonus, che viene erogato dall'Inps, varia da un minimo di 1.500 euro per il contratto inferiore a
12 mesi ad un massimo di 6.000 euro per I'attivazione di un contratto a tempo indeterminato. Tali importi

possono aumentare anche di alcune migliaia di euro a seconda della Regione.

| datori di lavoro interessati ad offrire posti di lavoro e stage, alle agevolazioni e ai bonus devono registrarsi

online

DIFFERENZE TRA LE REGIONI

Il piano promosso dal Consiglio dell’Unione europea coinvolge tutto il territorio nazionale, ad eccezione della
Provincia di Bolzano, I'unica con un tasso di disoccupazione giovanile inferiore al 25%. Ogni Regione ha un
proprio piano di attuazione che prevede le specifiche misure che vengono attivate sul territorio. Per
conoscere quali sono i servizi erogati dalla Regione occorre consultare il portale regionale alla sezione
dedicata alla Garanzia Giovani. Il modo piu semplice € comunque rivolgersi direttamente agli sportelli sul

territorio.


http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/Aderisci.aspx
http://www.garanziagiovani.gov.it/
http://www.cliclavoro.gov.it/SitoServizio/BlankMaster/Pagine/Trova-Sportello-Garanzia-Giovani.aspx?
http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/PerLeAziende.aspx
http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/PerLeAziende.aspx

La Regione Abruzzo dispone di € 31.160.000 nell'ambito del 'Piano di attuazione italiano della Garanzia per
i Giovani' a sostegno dell'occupazione giovanile.

Oltre la meta dei fondi servira a finanziare misure per |'autoimprenditorialita e per i tirocini extracurriculari, per
dare nuove opportunita ai tanti giovani che hanno idee imprenditoriali valide, che hanno bisogno di un
sostegno economico e cercano esperienze professionalizzanti per inserirsi nel mondo del lavoro.

Nel dettaglio, le altre misure offerte dalla Regione: Accoglienza, presa in carico e orientamento, Formazione
professionale, Bonus occupazionali, Incentivi per 'apprendistato, Servizio civile e mobilita transnazionale.

In particolare, la Regione Abruzzo punta a rafforzare l'investimento in servizio civile prevedendo di voler
raddoppiare i fondi previsti su Garanzia Giovani, portandoli a due milioni di euro. Il servizio civile rappresenta
una specifica misura del programma poiché consente ai giovani di sviluppare competenze trasversali
spendibili successivamente nel mercato del lavoro.

Accanto al programma europeo, la Regione porta avanti altre iniziative rivolte al target giovanile, quali ad
esempio il microcredito.

Nell'ambito della Garanzia Giovani € prevista per ottobre la manifestazione "Abruzzo for match" per far

conoscere gli strumenti allestiti dalla Regione e stimolare I'occupazione giovanile.

Le RISORSE FINANZIARIE assegnate alle diverse misure offerte dall'Abruzzo sono state cosi ripartite:
« Accoglienza, presa in carico, orientamento: 1.160.034,00 euro
« Formazione: 2.000.000,00 euro
o Accompagnamento al lavoro: 2.000.000,00 euro
o Apprendistato: 2.000.000,00 euro
« Tirocinio extra curriculare, anche in mobilita geografica: 8.000.000,00 euro
o Servizio civile regionale: 1.000.000,00 euro
« Sostegno all'auto-impiego e all'auto-imprenditorialita: 10.000.000,00 euro
« Mobilita professionale transazionale e territoriale: 1.000.000,00 euro

« Bonus occupazionale: 4.000.000,00 euro
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